Anexo Il

TERMO DE REFERENCIA — SERVICOS COM DEDICACAO EXCLUSIVA DE MAO-DE-OBRA - PREGAO

(Processo Administrativo n® 23347.005028.2024-01)

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO MATO GROSSO DO SUL

DIURNO, em turnos de 12
(doze) x 36 (trinta e seis) horas,
de segunda-feira a domingo,
inclusive feriados.

1. CONDIGCOES GERAIS DA CONTRATAGAO
1.1. Contratacdo de empresa especializada na prestagcdo de servigo terceirizado de vigilancia e
seguranga patrimonial para o IFMS, a serem executados com regime de dedicagéo exclusiva de
mao de obra, nos termos da tabela abaixo, conforme condigbes e exigéncias estabelecidas
neste instrumento.
GRUPO 1 - IFMS CAMPUS DOURADOS
Ite Descrigédo CATSER Valor mensal Qtd Valor unitario Valor total para 12
m por posto postos | para 12 meses meses
1 Vigilancia patrimonial, ARMADA, | 23647 | R$ 12.230,90 1 R$ 12.230,90 | R$ 146.770,76
DIURNO, em turnos de 12
(doze) x 36 (trinta e seis) horas,
de segunda-feira a domingo,
inclusive feriados.
2 | Vigilancia patrimonial, ARMADA, | 23957 | R$ 14.120,51 1 R$ 14.120,51 R$ 169.446,10
NOTURNO, em turnos de 12
(doze) x 36 (trinta e seis) horas,
de segunda-feira a domingo,
inclusive feriados.
Valor do grupo para 12 meses | R$ 316.216,86
GRUPO 2 - IFMS CAMPUS PONTA PORA
3 | Vigilancia patrimonial, ARMADA, | 23647 | R$ 12.273,23 1 R$ 12.273,23 | R$ 147.278,81
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Vigilancia patrimonial, ARMADA, | 23957 | R$ 14.396,02 R$ 28.792,05 | R$ 345.504,57
NOTURNO, em turnos de 12
(doze) x 36 (trinta e seis) horas,
de segunda-feira a domingo,
inclusive feriados.
Valor do grupo para 12 meses | R$ 492.783,38

GRUPO 3 - IFMS CAMPUS COXIM

Vigilancia patrimonial, ARMADA,
DIURNO, em turnos de 12
(doze) x 36 (trinta e seis) horas,
de segunda-feira a domingo,
inclusive feriados.

23647

R$ 12.248,28

R$ 12.248,28

R$ 146.979,38

Vigilancia patrimonial, ARMADA,
NOTURNO, em turnos de 12
(doze) x 36 (trinta e seis) horas,
de segunda-feira a domingo,
inclusive feriados.

23957

R$ 14.137,89

R$ 28.275,79

R$ 339.309,43

Valor do grupo para 12 meses

R$ 486.288,81

GRUPO 4 - IFMS CAMPUS CAMPO GRANDE

Vigilancia patrimonial, ARMADA,
DIURNO, em turnos de 12
(doze) x 36 (trinta e seis) horas,
de segunda-feira a domingo,
inclusive feriados.

23647

R$ 12.309,42

R$ 12.309,42

R$ 147.713,07

Vigilancia patrimonial, ARMADA,
NOTURNO, em turnos de 12
(doze) x 36 (trinta e seis) horas,
de segunda-feira a domingo,
inclusive feriados.

23957

R$ 14.199,03

R$ 28.398,07

340.776,80
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9 | Vigilancia patrimonial, | 23647 | R$ 12.420,17 R$ 24.840,35 | R$ 298.084,14
DESARMADA, DIURNO, em
turnos de 12 (doze) x 36 (trinta e
seis) horas, de segunda-feira a
domingo, inclusive feriados.
Valor do grupo para 12 meses | R$ 786.574,01
IFMS CAMPUS JARDIM
10 | Vigilancia patrimonial, ARMADA, | 23957 | R$ 14.392,80 R$ 28.785,60 | R$ 345.427,23
NOTURNO, em turnos de 12
(doze) x 36 (trinta e seis) horas,
de segunda-feira a domingo,
inclusive feriados.
Valor do grupo para 12 meses | R$ 345.427,23
GRUPO 5 - IFMS CAMPUS TRES LAGOAS
11 | Vigilancia patrimonial, ARMADA, | 23647 | R$ 12.256,74 R$ 12.256,74 | R$ 147.080,90
DIURNO, em turnos de 12
(doze) x 36 (trinta e seis) horas,
de segunda-feira a domingo,
inclusive feriados.
12 | Vigilancia patrimonial, ARMADA, | 23957 | R$ 14.146,35 R$ 28.292,71 R$ 339.512,47
NOTURNO, em turnos de 12
(doze) x 36 (trinta e seis) horas,
de segunda-feira a domingo,
inclusive feriados.
Valor do grupo para 12 meses | R$ 486.593,38
GRUPO 6 — IFMS CAMPUS NOVA ANDRADINA
13 | Vigilancia patrimonial, ARMADA, | 23647 | R$ 13.298,34 R$ 13.298,34 | R$ 159.580,03

DIURNO, em turnos de 12
(doze) x 36 (trinta e seis) horas,
de segunda-feira a domingo,
inclusive feriados.
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14

Vigilancia patrimonial, ARMADA,
NOTURNO, em turnos de 12
(doze) x 36 (trinta e seis) horas,
de segunda-feira a domingo,
inclusive feriados.

23957

R$ 15.187,95

R$ 15.187,95

R$ 182.255,37

Valor do grupo para 12 meses

R$ 341.835,40

GRUPO 7 - IFMS CAMPUS NAVIRAI

15

Vigilancia patrimonial, ARMADA,
DIURNO, em turnos de 12
(doze) x 36 (trinta e seis) horas,
de segunda-feira a domingo,
inclusive feriados.

23647

R$ 12.255,96

R$ 24.511,91

R$ 294.142,95

16

Vigilancia patrimonial, ARMADA,
NOTURNO, em turnos de 12
(doze) x 36 (trinta e seis) horas,
de segunda-feira a domingo,
inclusive feriados.

23957

R$ 14.145,57

R$ 28.291,13

R$ 339.493,61

Valor do grupo para 12 meses

R$ 633.636,56

GRUPO 8 - IFMS CAMPUS AQUIDAUANA

17

Vigilancia patrimonial, ARMADA,
DIURNO, em turnos de 12
(doze) x 36 (trinta e seis) horas,
de segunda-feira a domingo,
inclusive feriados.

23647

R$ 12.284,89

R$ 12.284,89

R$ 147.418,68

18

Vigilancia patrimonial, ARMADA,
NOTURNO, em turnos de 12
(doze) x 36 (trinta e seis) horas,
de segunda-feira a domingo,
inclusive feriados.

23957

R$ 14.174,50

R$ 14.174,50

R$ 170.094,01

Valor do grupo para 12 meses

R$ 317.512,69

GRUPO 9 - IFMS CAMPUS CORUMBA
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19

Vigilancia patrimonial, ARMADA,
DIURNO, em turnos de 12
(doze) x 36 (trinta e seis) horas,
de segunda-feira a domingo,
inclusive feriados.

23647

R$ 12.456,43

R$ 12.456,43

R$ 149.477,14

20

Vigilancia patrimonial, ARMADA,
NOTURNO, em turnos de 12
(doze) x 36 (trinta e seis) horas,
de segunda-feira a domingo,
inclusive feriados.

23957

R$ 14.346,04

R$ 28.692,08

R$ 344.304,95

Valor do grupo para 12 meses

R$ 493.782,08

GRUPO 10 - IFMS REITORIA

21

Vigilancia patrimonial, ARMADA,
DIURNO, em turnos de 12
(doze) x 36 (trinta e seis) horas,
de segunda-feira a domingo,
inclusive feriados.

23647

R$ 12.401,79

R$ 12.401,79

R$ 148.821,46

22

Vigilancia patrimonial, ARMADA,
NOTURNO, em turnos de 12
(doze) x 36 (trinta e seis) horas,
de segunda-feira a domingo,
inclusive feriados.

23957

R$ 14.291,40

R$ 14.291,40

R$ 171.496,80

Valor do grupo para 12 meses

R$ 320.318,26

1.2. Os servigos objeto desta contratagdo sdo caracterizados como comuns, pois possuem padrao de
desempenho e qualidade objetivamente definidos pelo edital, por meio de especificacdes usuais
de mercado, e sdo servigos geralmente oferecidos por diversos fornecedores e facilmente
comparaveis entre si, de modo a permitir a decisdo de compra com base no menor prego.

1.3. O prazo de vigéncia da contratacdo é de 12 (doze) meses, contados da data de assinatura do
contrato, prorrogavel por até 10 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133, de 2021.

1.4. O servigo é enquadrado como continuado tendo em vista que a sua interrupgdo pode
comprometer a continuidade das atividades da Administragdo, sendo a vigéncia plurianual mais

vantajosa considerando o disposto no Estudo Técnico Preliminar.

1.5. O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relagéo a vigéncia da

contratagao.
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4,

FUNDAMENTAGAO E DESCRIGAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO

2.1.

2.2.

1)

A Fundamentagao da Contratagao e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada em tépico
especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

O objeto da contratacdo esta previsto no Plano de Contratagdes Anual 2024, conforme
detalhamento a seguir:

ID PCA no PNCP: 10673078000120-0-000001/2024;

)] Data de publicagao no PNCP: 17/08/2023];
) Id do item no PCA: 1013-1025;

V) Classe/Grupo: 852;
V) Identificador da Futura Contratacao: 158132-221/2024;

DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO OBJETO

3.1

A descricdo da solugdo como um todo encontra-se pormenorizada em tépico especifico dos
Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

REQUISITOS DA CONTRATAGAO

Sustentabilidade

41.

Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descrigdo do objeto, devem
ser atendidos os seguintes requisitos, que se baseiam no Guia Nacional de Contratacdes
Sustentaveis:

4.1.1 Utilizagcao de produtos de limpeza e conservagao de superficies e objetos inanimados que
obedegam as classificacoes e especificacdes determinadas pela ANVISA;

4.1.2 Adocdo de medidas para evitar o desperdicio de agua tratada, conforme instituido no
Decreto n° 48.138, de 8 de outubro de 2003;

4.1.3 Observagcdo da Resolucdo CONAMA n° 20, de 7 de dezembro de 1994, quanto aos
equipamentos de limpeza que gerem ruido no seu funcionamento;

4.1.4 Fornecimento aos empregados dos equipamentos de seguranga que se fizerem
necessarios, para a execugao de servigos;

4.1.5 Realizagdo de um programa interno de treinamento de seus empregados, nos trés
primeiros meses de execugao contratual, para redugdo de consumo de energia elétrica,
de consumo de agua e redugao de produgéo de residuos sélidos, observadas as normas
ambientais vigentes;

4.1.6 Manter critérios especiais e privilegiados para aquisi¢ao de produtos e equipamentos que
apresentem eficiéncia energética e reducdo de consumo de energia, classificados pelo
Selo Procel de Economia de Energia, que comprova a eficiéncia energética;

4.1.7 Separagao dos residuos reciclaveis descartados pelos 6rgaos;

4.1.8 Respeito as Normas Brasileiras — NBR publicadas pela Associagao Brasileira de Normas
Técnicas sobre residuos sdlidos;

4.1.9 Destinagdo ambiental adequada das pilhas e baterias usadas ou inserviveis, segundo
disposto na Resolugao CONAMA n° 257, de 30 de junho de 1999;

4.1.10 Priorizar o emprego de méo de obra, materiais, tecnologias e matérias primas de
origem local na execugao dos servigos.

4.1.11 A Contratada é obrigada a efetuar o recolhimento das embalagens vazias e respectivas
tampas dos agrotoxicos e afins, mediante comprovante de recebimento, para fins de
destinacao final ambientalmente adequada, a cargo das empresas titulares do registro,
produtoras e comercializadoras, ou de posto de recebimento ou centro de recolhimento
licenciado e credenciado, observadas as instrugdes constantes dos rétulos e das bulas,
conforme artigo 33, inciso I, da Lei n° 12.305, de 2010, artigo 53 do Decreto n° 4.074, de
2002, e legislagao correlata.

4.1.12 Os agrotéxicos, seus componentes e afins a serem utilizados na execug¢do dos
servigos deverao estar previamente registrados no érgao federal competente, de acordo
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com as diretrizes e exigéncias dos 6rgaos federais responsaveis pelos setores da saude,
do meio ambiente e da agricultura, conforme artigo 3° da Lei n°® 7.802, de 1989, e artigos
1°, inciso XLII, e 8° a 30, do Decreto n° 4.074, de 2002, e legislagao correlata. Com base
no Decreto n° 4.074/2002, art. 1°, IV, os agrotoxicos e afins sdo definidos como produtos
e agentes de processos fisicos, quimicos ou bioldgicos, destinados ao uso nos setores de
produgdo, no armazenamento e beneficiamento de produtos agricolas, nas pastagens, na
protecao de florestas, nativas ou plantadas, e de outros ecossistemas e de ambientes
urbanos, hidricos e industriais, cuja finalidade seja alterar a composi¢do da flora ou da
fauna, a fim de preserva-las da acdo danosa de seres vivos considerados nocivos, bem
como as substancias e produtos empregados como desfolhantes, dessecantes,
estimuladores e inibidores de crescimento.

4.1.13 Nos termos da Instrugdao Normativa SLTI/MPOG n° 1, de 19/01/2010, a contratada
devera adotar as seguintes providéncias:

a) realizar o adequado acondicionamento dos residuos reciclaveis descartados pela
Administracao.

a.1) Os residuos sdlidos reutilizveis e reciclaveis devem ser acondicionados adequadamente
e de forma diferenciada, para fins de disponibilizagao a coleta seletiva.

b) Otimizar a utilizacdo de recursos e a redug¢do de desperdicios e de poluigéo, através das
seguintes medidas, dentre outras:

b.1) Racionalizar o uso de substancias potencialmente téxicas ou poluentes;

b.2) Substituir as substancias toxicas por outras atdxicas ou de menor toxicidade;

b.3) Usar produtos de limpeza e conservagdo de superficies e objetos inanimados que
obedecam as classificagbes e especificagées determinadas pela ANVISA;

b.4) Racionalizar o consumo de energia (especialmente elétrica) e adotar medidas para evitar o
desperdicio de agua tratada;

b.5) Realizar um programa interno de treinamento de seus empregados, nos trés primeiros
meses de execugdo contratual, para redu¢cdo de consumo de energia elétrica, de
consumo de agua e reducgédo de produgdo de residuos sdlidos, observadas as normas
ambientais vigentes;

b.6) Treinar e capacitar periodicamente os empregados em boas praticas de reducédo de
desperdicios e poluigéo.

c) Utilizar lavagem com agua de reuso ou outras fontes, sempre que possivel (aguas de chuva,
pogos cuja agua seja certificada de ndo contaminagdo por metais pesados ou agentes
bacteriolégicos, minas e outros);

d) Observar a Resolugdo CONAMA n° 20, de 7/12/94, e legislagcao correlata, quanto aos
equipamentos de limpeza que gerem ruido no seu funcionamento;

e) Fornecer aos empregados os equipamentos de seguranga que se fizerem necessarios, para
a execucgao de servicos;

f) Respeitar as Normas Brasileiras - NBR publicadas pela Associagdo Brasileira de Normas
Técnicas sobre residuos solidos;

g) Desenvolver ou adotar manuais de procedimentos de descarte de materiais potencialmente
poluidores, dentre os quais:

g.1) Pilhas e baterias que contenham em suas composi¢gdes chumbo, cadmio, mercurio e seus
compostos devem ser recolhidas e encaminhadas aos estabelecimentos que as
comercializam ou a rede de assisténcia técnica autorizada pelas respectivas industrias,
para repasse aos fabricantes ou importadores;

g.2) Lampadas fluorescentes e frascos de aerossdis em geral devem ser separados e
acondicionados em recipientes adequados para destinagéo especifica;

g.3) Pneumaéticos inserviveis devem ser encaminhados aos fabricantes para destinacéo final,
ambientalmente adequada, conforme disciplina normativa vigente.

Subcontratagao

4.2. Nao é admitida a subcontratagao do objeto contratual.

Garantia da contrataciao

4.3. Sera exigida a garantia da contratagdo de que tratam os arts. 96 e seguintes da Lei n® 14.133, de
2021, no percentual e condi¢cdes descritas nas clausulas do contrato.
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4.4. Em caso opgao pelo seguro-garantia, a parte adjudicataria tera prazo de um més, contado da
data de homologagéo da licitagao, para sua apresentacao, que deve ocorrer antes da assinatura
do contrato.

4.5. A garantia, nas modalidades caucao e fianga bancaria, devera ser prestada em até 10 dias Uteis
apo6s a assinatura do contrato.

4.6. O contrato oferece maior detalhamento das regras que seréo aplicadas em relagao a garantia da
contratacao.

Vistoria

4.7. A avaliagdo prévia do local de execugdo dos servicos € imprescindivel para o conhecimento
pleno das condi¢gdes e peculiaridades do objeto a ser contratado, sendo assegurado ao
interessado o direito de realizagédo de vistoria prévia, acompanhado por servidor designado para
esse fim, de segunda a sexta-feira, das 08:00 as 11:00 horas e das 13:00 as 16:00 horas.

4.8. Serao disponibilizados data e horario diferentes aos interessados em realizar a vistoria prévia.

4.9. Para a vistoria, o representante legal da empresa ou responsavel técnico deverd estar
devidamente identificado, apresentando documento de identidade civil e documento expedido
pela empresa comprovando sua habilitagao para a realizagédo da vistoria.

4.10. Caso o licitante opte por nao realizar a vistoria, devera prestar declaragdo formal assinada
pelo responsavel técnico do licitante acerca do conhecimento pleno das condigbes e
peculiaridades da contratagdo - Anexo VII - Declaragao de ciéncia das condi¢des do local de
trabalho ou Anexo VIII - Atestado de Vistoria.

4.11.A nao realizagdo da vistoria ndo podera embasar posteriores alegagcbées de desconhecimento
das instalagdes, duvidas ou esquecimentos de quaisquer detalhes dos locais da prestagdo dos
servigos, devendo o contratado assumir os énus dos servigos decorrentes.

5. MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO

Condigoes de execugao
5.1. A execugao do objeto seguira a seguinte dinamica:
5.1.1 Inicio da execugéo do objeto: conforme cronograma disposto no termo de contrato;

5.1.2 Descricdo detalhada dos métodos, rotinas, etapas, tecnologias, procedimentos,
frequéncia e periodicidade de execugao do trabalho esta descrito no Estudo Técnico
Preliminar, apéndice deste documento;

5.1.3 A Contratada fornecera todos os insumos necessarios a execugao dos servicos, relativos
a uniformes, materiais, equipamentos, entre outros, nos termos da definigdo constante do
Anexo |, item X, da IN SEGES/MP n° 05 de 2017.

5.1.4 Os materiais e equipamentos deverdo ser entregues mediante recibo, cuja copia,
devidamente acompanhada do original para conferéncia, devera ser enviada ao servidor
responsavel pela fiscalizagdo do contrato.

5.1.5 A primeira entrega dos materiais e equipamentos devera ser efetivada com antecedéncia
minima de 5 (cinco) dias Uteis, anteriores a data de inicio da execugdo dos servigos e
sera acompanhada pela fiscalizagao do contrato.

5.1.6 A empresa contratada que seja regida pela Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT)
devera apresentar a seguinte documentagédo no primeiro més de prestagéo dos servigos,
conforme alinea (g) do item 10.1 do Anexo VIII-B da IN SEGES/MP n° 5/2017: Relagéo
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dos empregados e eventuais substitutos, contendo nome completo, cargo ou fungao,
salario, horario do posto de trabalho, nimero de RG e CPF;

5.1.7 Substituir, no prazo de 4 (quatro) horas, em caso de eventual auséncia, tais como faltas e

licengas, o empregado posto a servigo da Contratante, devendo identificar previamente o
respectivo substituto ao Fiscal do Contrato.

5.1.8 O ndo cumprimento pela Contratada da obrigagao de substituicdo de profissional ausente,

uma vez presente na planilha de custos, nos moldes previstos e autorizados pela
legislagéo, constituira em falta contratual e culminara em apuragédo da responsabilidade
por meio de processo administrativo, que podera resultar em aplicagao de penalidade,
inclusive a rescisao contratual, nos termos da Lei 14.133/2021.

5.1.9 A ndo anotacdo da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) constituira em

5.1

5.1

5.1

5.1

5.1

5.1

5.1

5.1

5.1

irregularidade do empregador, pela falta contratual devido a ndo substituicdo do
funcionarios nos moldes do contrato, como também pelo descumprimento das obrigagdes
trabalhistas instituidas por lei, motivo pela qual podera ser reportado a Secretaria de
Trabalho, como também a Receita Federal, em razdo das obriga¢des previdenciarias.

.10 Abster-se de veicular publicidade ou qualquer outra informacao acerca das atividades

objeto desta licitagdo, sem prévia autorizagéo do Instituto Federal de Educacgéo, Ciéncia e
Tecnologia do Mato Grosso do Sul - IFMS;

.11 Assumir e manter, sob sua inteira responsabilidade, a execugdo dos servigos

contratados e efetua-los de acordo com as especificagdes constantes nas instru¢des do
Edital e demais anexos;

.12 Responsabilizar-se por todas as obrigagdes trabalhistas, sociais, previdenciarias,

tributarias e as demais previstas na legislagdo especifica, decorrentes do contrato, cuja
inadimpléncia ndo transfere responsabilidade a Contratante;

.13 Efetuar o pagamento do salarios e beneficios de seus empregados no prazo definido

em Lei ou Convengédo Coletiva de Trabalho vigente, bem como recolher todos os
encargos e tributos trabalhistas vigentes na data devida;

.14 A remuneracdo dos empregados nunca podera ser inferior ao determinado na

Convengao Coletiva de Trabalho vigente e o seu pagamento jamais podera ser
vinculado/condicionado ao pagamento da nota fiscal pela Contratante.

.15 A marcacgdo de entrada e saida dos funcionarios sera obrigatoriamente registrada por

meio de folha de ponto, devendo ser apresentada a fiscalizagdo do contrato sempre que
for necessaria ou solicitada.

.16 Os funcionarios da Contratada devem abster-se de executar atividades alheias aos

objetivos previstos neste documento, durante o periodo em que estiver prestando os
Servigos;

.17 O gerenciamento, acompanhamento e fiscalizagdo da execugdo contratual seréo

realizados pelo Gestor, Fiscal Técnico e Fiscal Administrativo, de acordo com as diretrizes
da IN/SEGES/MP n° 05/2017.

.18 A designagéo de gestores e fiscais sera realizada pela autoridade competente, por

meio de portaria de designagdo especifica para fiscalizagdo de cada contrato, com
atestado de recebimento pelo servidor designado e que conste claramente as atribui¢gdes
e responsabilidades, de acordo com o estabelecido na lei de licitagdes. Os mecanismos
de comunicagdo a serem estabelecidos entre a Contratante e a Contratada serdo por
meio de telefone, e-mail, oficios e reunides previamente agendadas
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5.1.19 Sera realizada reuniao inicial para apresentagédo do plano de fiscalizagédo, que contera
informagdes acerca das obrigagdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizagédo, das
estratégias para execugcdo do objeto, do método de aferigdo dos resultados e das
sanc¢des aplicaveis, dentre outros. Preferencialmente, deverao estar presentes na reuniao
inicial, o gestor do contrato, os fiscais do contrato e o preposto da empresa.

5.1.20 Todos os assuntos definidos e acordados em reunibes realizadas durante a vigéncia do
contrato serdo registrados em ata.

5.1.21 A prestagdo qualitativa dos servigos sera medida através do Instrumento de Medicao
dos Resultados (IMR), de acordo com os parametros estabelecidos na IN SEGES/MPDG
n.° 05/2017.

5.1.22 O pagamento sera proporcional ao atendimento dos indicadores do IMR, portanto,
quando a contratada ndo produzir os resultados, ou nao executar os servigos com a
qualidade minima exigida, ocorrerdo descontos no pagamento devido, sem prejuizo das
demais penalidades constantes no contrato.

5.1.23 O IMR sera implementado na data de assinatura do contrato, sendo utilizado pelos
fiscais e gestor do contrato na avaliagdo da execugdo dos servigos prestados, cuja
afericao dos resultados sera mensal.

Local e horario da prestagao dos servigos

5.2 Os servigos serdo prestados no seguintes enderegos:

5.2.1 IFMS Campus Aquidauana: Rua José Tadao Arima, 222. Bairro Ycarai. Aquidauana -
MS CEP 79200-000. Telefone: (67) 2020-6300. Email: coads.aq@ifms.edu.br

5.2.2 IFMS Campus Campo Grande: Rua Taquari, 831. Bairro Popular Nova. Campo Grande
- MS. CEP 79100-510. Telefone: (67) 3357-8501. Email: coads.cg@ifms.edu.br

5.2.3 IFMS Campus Corumba: Rua Pedro de Medeiros, 941. Bairro Popular Nova. Corumba
- MS. CEP 79310-000. Telefone: (67) 2020-0200. Email: coads.cb@ifms.edu.br

5.2.4 IFMS Campus Coxim: Rua Salime Tanure, s/n. Bairro Santa Tereza. Coxim - MS. CEP
79400-000. Telefone: (67) 2020-6400. Email: coads.cx@ifms.edu.br

5.2.5 IFMS Campus Dourados: Rua Filinto Muller, 1790. Bairro Canaa |. Dourados - MS.
CEP 79833-520. Telefone: (67) 3410-8500. Email: coads.dr@ifms.edu.br

5.2.6 IFMS Campus Jardim: Rodovia BR 060, s/n. Saida para Bela Vista. Jardim - MS. CEP
79240-000. Telefone: (67) 2020-6500. Email: coads.jd@ifms.edu.br

5.2.7 IFMS Campus Navirai: Rua Hilda, 203. Bairro Boa Vista. Navirai - MS. CEP 79950-000.
Telefone: (67) 3409-2500. Email: coads.nv@ifms.edu.br

5.2.8 IFMS Campus Nova Andradina: Rodovia BR 473, KM 23, s/n. Fazenda Santa Barbara.
Nova Andradina - MS. CEP 79641-162. Telefone: (67) 2020-6700. Email:
coads.na@ifms.edu.br

5.2.9 IFMS Campus Ponta Pora: BR 463, Km 99, N°13.600, CEP: 79909-000, Cx. Postal
287 - Distrito de Sanga Puita. Telefone: (67) 2020-6800. Email: coads.pp@ifms.edu.br

5.2.10 IFMS Campus Trés Lagoas: Rua Angelo Meldo, 790. Jardim das Paineiras. Trés
Lagoas - MS. CEP 79909-000. Telefone: (67) 2020-0300. Email: coads.ti@ifms.edu.br

5.2.11 IFMS Reitoria: Rua Jornalista Belizario Lima, 236. Bairro Vila Gléria. Campo Grande -
MS. CEP 79004-270. Telefone: (67) 3378-9501. Email: direg@ifms.edu.br

Pagina 10 | 29



Rotinas a serem cumpridas
5.2. As rotinas de execugao contratual estdo dispostas no Estudo Técnico Preliminar, apéndice deste
documento.
Materiais a serem disponibilizados

5.3. Para a perfeita execugcdo dos servicos, a Contratada devera disponibilizar os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, nas quantidades estimadas e qualidades a
seguir estabelecidas, promovendo sua substituigdo quando necessario.

5.3.1 Materiais:

Nome Descricao

Munigao Munigao original, calibre 38, de procedéncia de fabricante, dentro do prazo de
validade, ndo sendo permitido em hipétese alguma, o uso de munigcdes
recarregadas

Lanterna Recarregavel e com longo alcance

Cinto Confeccionado em nylon de alta resisténcia ou material similar, com regulagem
Coldre na cintura, com guarnicdo completo, com coldre, porta cassetete, suporte para
radio de comunicagao, porta munigao, etc.

Livro de Registro com 100 folhas, capa dura com folhas numeradas, formato 205mm x
Ocorrénci | 300mm
a

Apito com | Apito de uso individual e com cordao
cordao

Capa de Capa de chuva, em material PVC, com capuz, impermeavel, forrada, com
chuva costuras, reforgadas nas areas de maior tensdo e comprimento abaixo dos
joelhos.

5.3.2 Equipamentos:

Nome Descricao

Revélver Revolver calibre 38, 4 polegadas, com capacidade de 6 tiros, acabamento
oxidado fosco

Cassetete Cassetete injetado 60 cm, fibra plastica de alta resisténcia

Colete Colete balistico nivel II-A, nivel de protecdo II-A, tamanhos e caracteristicas de

balistico acordo com as normas ABNT, observado o que preconiza a Portaria n° 191, de
04/12/2006

Celular Aparelho de comunicagcdo com sistema operacional compativel com instalagdo

institucional | de aplicativos

Radio Ht Equipamento Radio Comunicagdo Ssb - Cw Em Hf Tipo: Quadribanda
Dual Band Ssb-Hf/Vhf (2m)
Uhf
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Bastéo De Sistema Ronda Eletrénica Tipo: Bastdo De Ronda Para Controle De Vigias ,
Ronda Componentes: Bastdo Eletronico e Botdes, Interface. Bastao de Ronda c/ base
coletora com iButtons ou com GPS, com capacidade de armazenamento e
emissao de relatério das rondas, possibilidade de recuperar registros ja
coletados, bateria de longa duragéo e recarregavel, a prova d'agua e resistente
ao calor ou frio, dentre outros que se fizerem necessarios para a perfeita
utilizacédo do sistema de Controle Eletrénico de Rondas. Caso a contratada opte
pelo iButtons, devera instalar os pontos magnéticos nos locais e nas
quantidades indicadas pelos fiscais de contrato de cada unidade do IFMS.

Cofre com Cofre com tranca eletrénica 200 MM; Modelo em chapa de ago normatizado

tranca pela ABNT, maior resisténcia a corroséo tratamento galvanico e pintura epoxi,
mecanica revestimento interno de EVA, abertura horizontal, capacidade de 10,6 litros,
200 mm dimensbes médias de largura 37 cm x altura 22 cm x profundidade 25 cm.

5.5 O quantitativo de equipamentos por posto, considerando cada lote a ser licitado, consta nas
planilhas de custos e formacao de pregos, parte integrante do edital - Apéndice do Termo de
Referéncia.

Informacgodes relevantes para o dimensionamento da proposta
5.4. A demanda do érgao tem como base as seguintes caracteristicas:
5.4.1 Tratam-se de unidades escolares no Estado de Mato Grosso do Sul.
5.5. Especificagao da garantia do servigo.

5.6. O prazo de garantia contratual dos servigcos é aquele estabelecido na Lei n° 8.078, de 11 de
setembro de 1990 (Cddigo de Defesa do Consumidor).

Uniformes

5.7. Os uniformes a serem fornecidos pelo contratado a seus empregados deveréo ser condizentes
com a atividade a ser desempenhada no érgéo contratante, compreendendo pecas para todas
as estagdes climaticas do ano, sem qualquer repasse do custo para o empregado, observando o
disposto nos itens seguintes:

5.7.1 O uniforme devera compreender as seguintes pegas do vestuario:

Calca oxford / algodao / sarja

Camisa de algoddao manga curta

Camisa de algodao manga longa

Bota tipo coturno

Meias

Cracha com corddo

Jaqueta de frio

Boné
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Cinto de nylon

5.7.2 As pecas devem ser confeccionadas com tecido e material de qualidade, seguindo
sempre as orientagdes e disposicdes do capitulo VIII da Portaria 3.233/2012, MJ/DPF.

5.7.3 No caso de empregada gestante, os uniformes deverdo ser apropriados para a situacao,
substituindo-os sempre que estiverem apertados;

5.7.4 Os uniformes deverdao ser entregues mediante recibo, cuja copia, devidamente
acompanhada do original para conferéncia, devera ser enviada ao servidor responsavel
pela fiscalizagao do contrato.

5.7.5 Os quantitativos de uniformes a serem entregues a cada vigilante consta na Planilha de
Custos e Formagao de Precgos - Apéndice do Termo de Referéncia

Procedimentos de transigao e finalizagao do contrato

5.8.

Nao serdo necessarios procedimentos de transicdo e finalizagdo do contrato devido as
caracteristicas do objeto.

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1.

6.2.

6.3.

6.4.

6.5.

Preposto

6.6.

6.7.

6.8.

O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avengadas
e as normas da Lei n° 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua
inexecugao total ou parcial.

Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de
execugao sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais
circunstancias mediante simples apostila.

As comunicagdes entre o 6rgao ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito
sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrénica para esse
fim.

O 6rgao ou entidade podera convocar o preposto da empresa para adogao de providéncias que
devam ser cumpridas de imediato.

Apés a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgdo ou entidade podera convocar
o representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentagdo do plano de
fiscalizagdo, que contera informagdes acerca das obrigagdes contratuais, dos mecanismos de
fiscalizagdo, das estratégias para execugao do objeto, do plano complementar de execugao da
contratada, quando houver, do método de afericdo dos resultados e das sancgbes aplicaveis,
dentre outros.

A Contratada designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da prestacao dos
servigos, indicando no instrumento os poderes e deveres em relagdo a execucado do objeto
contratado.

A Contratada devera manter preposto da empresa no local da execugdo do objeto quando
solicitado pela Contratante.

A Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicagdo ou a manutengdo do
preposto da empresa, hipétese em que a Contratada designara outro para o exercicio da
atividade.
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Rotinas de Fiscalizagao

6.9. A execucgdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou
pelos respectivos substitutos (Lei n°® 14.133, de 2021, art. 117, caput).

Fiscalizagao Técnica

6.10. O fiscal técnico do contrato acompanhara a execugéo do contrato, para que sejam cumpridas
todas as condigbes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para
a Administragdo. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 22, VI);

6.11.0 fiscal técnico do contrato anotard no histérico de gerenciamento do contrato todas as
ocorréncias relacionadas a execugao do contrato, com a descri¢ao do que for necessario para a
regularizagcao das faltas ou dos defeitos observados. (Lei n°® 14.133, de 2021, art. 117, §1°, e
Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 22, 11);

6.12. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitira
notificagdes para a corre¢do da execugao do contrato, determinando prazo para a corregao.
(Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 22, lll);

6.13. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situagdo que
demandar decisdo ou adogao de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as
medidas necessarias e saneadoras, se for o caso. (Decreto n® 11.24 2022, art. 22, 1V);

6.14. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execug¢ao do contrato nas datas aprazadas,
o fiscal técnico do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato. (Decreto n°
11.246, de 2022, art. 22, V);

6.15. O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do
contrato sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovagdo ou a prorrogagao
contratual (Decreto n°® 11.246. de 2022, art. 22, VII).

6.16. A fiscalizacao técnica dos contratos deve avaliar constantemente através do Instrumento de
Medicao de Resultado (IMR), conforme previsto no Anexo V do Edital para aferigdo da qualidade
da prestagédo dos servigos, devendo haver o redimensionamento no pagamento com base nos
indicadores estabelecidos.

6.17. Durante a execugédo do objeto, fase do recebimento provisorio, o fiscal técnico designado
devera monitorar constantemente o nivel de qualidade dos servigos para evitar a sua
degeneracdo, devendo intervir para requerer a contratada a corregdo das faltas, falhas e
irregularidades constatadas.

6.18. O fiscal técnico do contrato devera apresentar ao preposto da contratada a avaliacdo da
execugao do objeto ou, se for o caso, a avaliagao de desempenho e qualidade da prestagéo dos
servigos realizada.

6.19. O preposto devera apor assinatura no documento, tomando ciéncia da avaliacdo realizada.

6.20. A contratada podera apresentar justificativa para a prestagao do servico com menor nivel de
conformidade, que podera ser aceita pelo fiscal técnico, desde que comprovada a
excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao
controle do prestador.

6.21. Na hipotese de comportamento continuo de desconformidade da prestagdo do servico em
relacdo a qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis minimos toleraveis
previstos nos indicadores, além dos fatores redutores, devem ser aplicadas as sancgbes a
contratada de acordo com as regras previstas no ato convocatério.

6.22. E vedada a atribuicdo a contratada da avaliacdo de desempenho e qualidade da prestacéo
dos servigos por ela realizada.
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6.23. O fiscal técnico podera realizar a avaliagao diaria, semanal ou mensal, desde que o periodo
escolhido seja suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e qualidade da
prestagao dos servicos.

6.24. A fiscalizacdo do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade
pactuada, sem perda da qualidade na execugdo do servigo, devera comunicar a autoridade
responsavel para que esta promova a adequacgdo contratual a produtividade efetivamente
realizada, respeitando-se os limites de alteracdo dos valores contratuais previstos na Lei n.
14.133/2021. (INO5/17 - art. 62)

6.25. A conformidade do material/técnica/equipamento a ser utilizado na execucédo dos servigos
devera ser verificada juntamente com o documento da Contratada que contenha a relagéo
detalhada destes, de acordo com o estabelecido neste Termo de Referéncia e na proposta,
informando as respectivas quantidades e especificagdes técnicas, tais como: marca, qualidade e
forma de uso. (art. 47, §2°, IN05/2017)

6.26. A fiscalizagdo da execucdo dos servicos abrange, ainda, as rotinas descritas no Estudo
Técnico Preliminar.

6.27. A fiscalizagdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de
imperfeicdes técnicas, vicios redibitorios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade
inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade da Contratante ou de seus
agentes, gestores e fiscais, de conformidade.

6.28. As disposicdes previstas neste Termo de Referéncia ndo excluem o disposto no Anexo VIl da
Instrucdo Normativa SEGES/MP n° 05, de 2017, aplicavel no que for pertinente a contratacgao,
por for¢a da Instrugdo Normativa Seges/ME n° 98, de 26 de dezembro de 2022.

6.29. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal, o fiscal técnico do
contrato devera apurar o resultado das avaliagdes da execugdo do objeto e, se for o caso, a
analise do desempenho e qualidade da prestagdo dos servigos realizados em consonancia com
os indicadores previstos no ato convocatério, que podera resultar no redimensionamento de
valores a serem pagos a contratada, registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor do
contrato.

Fiscalizagdao Administrativa

6.30. O fiscal administrativo do contrato verificara a manutengcao das condicbes de habilitagao da
contratada, acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizagédo de
apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatdrios pertinentes,

caso necessario (Art. 23, | e I, do Decreto n® 11.246, de 2022).

6.31. Caso ocorra descumprimento das obrigagdes contratuais, o fiscal administrativo do contrato
atuara tempestivamente na solugdo do problema, reportando ao gestor do contrato para que
tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia; (Decreto n° 11.246, de

2022, art. 23. V).

6.32. A fiscalizagdo administrativa podera ser efetivada com base em critérios estatisticos,
levando-se em consideragéo falhas que impactem o contrato como um todo e ndo apenas erros
e falhas eventuais no pagamento de alguma vantagem a um determinado empregado.

6.33. Na fiscalizagdo do cumprimento das obrigacbes trabalhistas e sociais exigir-se-a, dentre
outras, as seguintes comprovagoes:

6.33.1 No caso de empresas regidas pela Consolidagéo das Leis do Trabalho (CLT):

6.33.1.1. No primeiro més da prestacdo dos servigos, a contratada devera
apresentar a seguinte documentacgao:
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6.33.1.1.1. Relacdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungao,
horario do posto de trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da
inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com indicagdo dos responsaveis
técnicos pela execugao dos servigos, quando for o caso;

6.33.1.1.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados
admitidos e dos responsaveis técnicos pela execugao dos servicos, quando for o
caso, devidamente assinada pela contratada;

6.33.1.1.3. Exames médicos admissionais dos empregados da contratada que
prestardo os servigos; e

6.33.1.2.Entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestacao dos servigos ao setor
responsavel pela fiscalizagdo do contrato dos seguintes documentos, quando
nao for possivel a verificagdo da regularidade destes no Sistema de Cadastro
de Fornecedores (Sicaf):

6.33.1.2.1. Certiddo Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a
Divida Ativa da Unido (CND);

6.33.1.2.2. Certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual,
Distrital e Municipal do domicilio ou sede do contratado;

6.33.1.2.3. Certidao de Regularidade do FGTS (CRF); e
6.33.1.2.4. Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

6.33.1.3. Entrega, quando solicitado pelo Contratante, de quaisquer dos
seguintes documentos:

6.33.1.3.1. Extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da
Administracao contratante;

6.33.1.3.2. Copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestagédo dos
servigos, em que conste como tomador a parte contratante;

6.33.1.3.3. Copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da
prestagdo dos servicos ou, ainda, quando necessario, copia de recibos de
depdsitos bancarios;

6.33.1.3.4. Comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte,
vale-alimentacdo, entre outros), a que estiver obrigada por forca de lei ou de
Convengao ou Acordo Coletivo de Trabalho, relativos a qualquer més da prestacao
dos servigos e de qualquer empregado; e

6.33.1.3.5. Comprovantes de realizacdo de eventuais cursos de treinamento e
reciclagem que forem exigidos por lei ou pelo contrato.

6.33.1.4.Entrega de cépia da documentagao abaixo relacionada, quando da extingdo ou
rescisdo do contrato, apds o ultimo més de prestacdo dos servigos, no prazo
definido no contrato:

6.33.1.5. Termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados
prestadores de servigo, devidamente homologados, quando exigivel pelo
sindicato da categoria;

6.33.1.6. Guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do FGTS,
referentes as rescisdes contratuais;

6.33.1.7. Extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do
FGTS de cada empregado dispensado;
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6.33.1.8. Exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

6.33.2 Sempre que houver admissao de novos empregados pela contratada, os documentos
elencados no item 6.33.1.1 acima deverao ser apresentados.

6.33.3 A Administragao devera analisar a documentagao solicitada no item 6.33.1.4 acima no
prazo de 30 (trinta) dias apds o recebimento dos documentos, prorrogaveis por mais 30
(trinta) dias, justificadamente.

6.33.4 A cada periodo de 12 meses de vigéncia do contrato de trabalho, a contratada devera
encaminhar termo de quitagdo anual das obrigagdes trabalhistas, na forma do art. 507-B
da CLT, ou comprovar a adocao de providéncias voltadas a sua obtengao, relativamente
aos empregados alocados, em dedicagcdo exclusiva, na prestacdo de servicos
contratados.

6.33.5 O termo de quitagcdo anual efetivado devera ser firmado junto ao respectivo Sindicato
dos Empregados e obedecera ao disposto no art. 507-B, paragrafo Unico, da CLT.

6.33.6 Para fins de comprovagao da adogéo das providéncias a que se refere o presente item,
sera aceito qualquer meio de prova, tais como: recibo de convocagéo, declaragao de
negativa de negociagéo, ata de negociagéo, dentre outros.

6.33.7 N&o havera pagamento adicional pela Contratante a Contratada em razdo do
cumprimento das obrigagdes previstas neste item..

6.33.8 No caso de sociedades diversas, tais como as Organizagdes Sociais Civis de Interesse
Publico (Oscip’s) e as Organizagbes Sociais, sera exigida a comprovagao de atendimento
a eventuais obrigacdes decorrentes da legislacdo que rege as respectivas organizagdes.

6.33.9 Os documentos necessarios a comprovagao do cumprimento das obrigagdes sociais
trabalhistas poderdo ser apresentados em original ou por qualquer processo de copia
autenticada por cartério competente ou por servidor da Administracao.

6.33.10Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribuicdes
previdenciarias, os fiscais ou gestores de contratos de servigos com regime de dedicagao
exclusiva de mao de obra deverao oficiar a Receita Federal do Brasil (RFB).

6.33.11 Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribui¢do para o FGTS, os
fiscais ou gestores de contratos de servigos com regime de dedicacdo exclusiva de mao
de obra deverao oficiar ao Ministério do Trabalho.

6.33.12 O descumprimento das obrigagdes trabalhistas ou a ndo manutengao das condigdes
de habilitagdo pelo contratado podera dar ensejo a rescisdo contratual, sem prejuizo das
demais sangoes.

6.33.13 A Administragdo contratante podera conceder um prazo para que a contratada
regularize suas obrigacdes trabalhistas ou suas condigdes de habilitagdo, sob pena de
rescisdo contratual, quando nao identificar ma-fé ou a incapacidade da empresa de
corrigir.

6.33.14 Caso ndo seja apresentada a documentagdo comprobatéria do cumprimento das
obrigagbes trabalhistas, previdenciarias e para com o FGTS, a CONTRATANTE
comunicara o fato & CONTRATADA e retera o pagamento da fatura mensal, em valor
proporcional ao inadimplemento, até que a situagao seja regularizada.

6.33.15 Nao havendo quitacdo das obrigagbes por parte da Contratada no prazo de quinze
dias, a Contratante podera efetuar o pagamento das obrigacées diretamente aos
empregados da contratada que tenham participado da execug¢do dos servigcos objeto do
contrato.
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6.33.16 O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pela
Contratante para acompanhar o pagamento das verbas mencionadas.

6.33.17 Tais pagamentos ndo configuram vinculo empregaticio ou implicam a assuncéo de
responsabilidade por quaisquer obrigacbes dele decorrentes entre a contratante e os
empregados da Contratada.

6.33.18 O contrato s6 sera considerado integralmente cumprido apdés a comprovagao, pela
Contratada, do pagamento de todas as obrigagdes trabalhistas, sociais e previdenciarias
e para com o FGTS referentes a mao de obra alocada em sua execugéo, inclusive quanto
as verbas rescisorias.

6.33.19 A Contratada é responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais resultantes da execugao do contrato.

6.33.20 A inadimpléncia da Contratada, com referéncia aos encargos trabalhistas, fiscais e
comerciais néo transfere a Administragédo Publica a responsabilidade por seu pagamento.

6.33.21 A fiscalizagdo administrativa observara, ainda, as diretrizes relacionadas no item 10 do
Anexo VIII-B da Instrugdo Normativa n° 5, de 26 de maio de 2017, cuja incidéncia se
admite por forga da Instru¢do Normativa Seges/Me n°® 98, de 26 de dezembro de 2022.

6.33.22 Para efeito de recebimento provisorio, ao final de cada periodo mensal, o fiscal
administrativo devera verificar a efetiva realizagdo dos dispéndios concernentes aos
salarios e as obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS do més anterior,
dentre outros, emitindo relatério que sera encaminhado ao gestor do contrato.

Gestor do Contrato

6.34. O gestor do contrato coordenara a atualizagdo do processo de acompanhamento e
fiscalizagdo do contrato contendo todos os registros formais da execugdo no histérico de
gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servigo, do registro de ocorréncias, das
alteragcGes e das prorrogagbes contratuais, elaborando relatério com vistas a verificagdo da
necessidade de adequagdes do contrato para fins de atendimento da finalidade da
administragao. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 21, IV).

6.35. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas
as ocorréncias relacionadas a execugao do contrato e as medidas adotadas, informando, se for
0 caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia. (Decreto n°® 11.246,
de 2022, art. 21, 11).

6.36. O gestor do contrato acompanhara a manutencdo das condigbes de habilitagdo da
contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem
o fluxo normal da liquidagdo e do pagamento da despesa no relatério de riscos eventuais.
(Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, 1lI).

6.37. O gestor do contrato emitird documento comprobatério da avaliagdo realizada pelos fiscais
técnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigagbes assumidas pelo
contratado, com mengéo ao seu desempenho na execugao contratual, baseado nos indicadores
objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do
cadastro de atesto de cumprimento de obrigagdes. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, VIII).

6.38. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizagao de processo administrativo de
responsabilizagdo para fins de aplicagdo de sangdes, a ser conduzido pela comissdo de que
trata o art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para
tal, conforme o caso. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 21, X).
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6.39. O gestor do contrato devera elaborar relatério final com informagbes sobre a consecugao dos
objetivos que tenham justificado a contratagcdo e eventuais condutas a serem adotadas para o
aprimoramento das atividades da Administragédo. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 21, VI).

6.40. O gestor do contrato devera enviar a documentacao pertinente ao setor de contratos para a
formalizagdo dos procedimentos de liquidagdo e pagamento, no valor dimensionado pela
fiscalizagéo e gestédo nos termos do contrato.

7. CRITERIOS DE MEDIGAO E PAGAMENTO

7.1. A avaliagdo da execugdo do objeto utilizara o Instrumento de Medicdo de Resultado (IMR),
conforme previsto no Anexo V para afericdo da qualidade da prestacéo dos servigos.

7.2. Sera indicada a retencdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem
prejuizo das sangdes cabiveis, caso se constate que a Contratada:

7.2.1  Nao produzir os resultados acordados,

7.2.2 Deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades
contratadas; ou

7.2.3 Deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execucdo do servigo, ou
utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior & demandada.

7.3. A utilizagdo do IMR ndo impede a aplicagdo concomitante de outros mecanismos para a
avaliacao da prestagao dos servigos.

Do recebimento

7.4. Os servigos serao recebidos provisoriamente, no prazo de 5 (cinco) dias, pelos fiscais técnico e
administrativo, mediante termos detalhados, quando verificado o cumprimento das exigéncias de
carater técnico e administrativo. (Art. 140, I, a, da Lei n® 14.133 e Arts. 22, X e 23, X do Decreto
n° 11.246, de 2022).

7.5. O prazo da disposi¢ao acima sera contado do recebimento de comunicagao de cobranga oriunda
do contratado com a comprovacgao da prestagcdo dos servigos a que se referem a parcela a ser

paga.
7.6. O fiscal técnico do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do contrato mediante

termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater técnico. (Art. 22, X
Decreto n°® 11.24 2022).

7.7. O fiscal administrativo do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do contrato
mediante termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater

administrativo. (Art. 23, X, Decreto n® 11.246, de 2022)

7.8. O fiscal setorial do contrato, quando houver, realizara o recebimento provisério sob o ponto de
vista técnico e administrativo.

7.9. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal:

7.9.1 O fiscal técnico do contrato devera apurar o resultado das avaliagdes da execugéo do objeto e, se for o
caso, a analise do desempenho e qualidade da prestagdo dos servigos realizados em consonancia
com os indicadores previstos no ato convocatoério, que podera resultar no redimensionamento de
valores a serem pagos a contratada, registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor do contrato;

7.9.2 O fiscal administrativo devera verificar a efetiva realizagao dos dispéndios concernentes aos salarios e
as obrigagbes trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS do més anterior, dentre outros, emitindo
relatorio que sera encaminhado ao gestor do contrato.
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7.10. Sera considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do termo detalhado
ou, em havendo mais de um a ser feito, com a entrega do ultimo.

7.11.0 Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas
expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregées
resultantes da execug¢do ou materiais empregados, cabendo a fiscalizagao n&o atestar a Ultima
e/ou Unica medigdo de servigos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que
possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisério.

7.12. A fiscalizagdo nao efetuara o ateste da ultima e/ou Unica medigéo de servigos até que sejam
sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento

Provisorio. (Art. 119 c/c art. 140 da Lei n°® 14133, de 2021)

7.13. O recebimento provisério também ficara sujeito, quando cabivel, & conclusdo de todos os
testes de campo e a entrega dos Manuais e Instrugdes exigiveis.

7.14. Os servicos poderdao ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificagdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicagao
das penalidades.

7.15.  Quando a fiscalizagao for exercida por um unico servidor, o Termo Detalhado devera conter o
registro, a analise e a conclusédo acerca das ocorréncias na execucgao do contrato, em relagao a
fiscalizagdo técnica e administrativa e demais documentos que julgar necessarios, devendo
encaminha-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

7.16. Os servicos serao recebidos definitivamente no prazo de 5 (cinco) dias, contados do
recebimento provisério, por servidor ou comissao designada pela autoridade competente, apés a
verificagdo da qualidade e quantidade do servico e consequente aceitagdo mediante termo
detalhado, obedecendo os seguintes procedimentos:

7.16.1 Emitir documento comprobatério da avaliacdo realizada pelos fiscais técnico,
administrativo e setorial, quando houver, no cumprimento de obrigacbes assumidas pelo
contratado, com mengdo ao seu desempenho na execugao contratual, baseado em
indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas,
devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obriga¢des, conforme
regulamento (art. 21, VIII, Decreto n° 11.246, de 2022).

7.16.2 Realizar a analise dos relatérios e de toda a documentacdo apresentada pela
fiscalizagdo e, caso haja irregularidades que impecam a liquidagdo e o pagamento da
despesa, indicar as clausulas contratuais pertinentes, solicitando a CONTRATADA, por
escrito, as respectivas corregoes;

7.16.3 Emitir Termo Detalhado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados,
com base nos relatérios e documentagdes apresentadas; e

7.16.4 Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato
dimensionado pela fiscalizagao.

7.16.5 Enviar a documentagdo pertinente ao setor de contratos para a formalizacdo dos
procedimentos de liquidacdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizagdo e
gestéo.

7.17. No caso de controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e
quantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n°® 14.133, de 2021, comunicando-se
a empresa para emissao de Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa da execucao do
objeto, para efeito de liquidagdo e pagamento.

7.18. Nenhum prazo de recebimento ocorrera enquanto pendente a solugao, pelo contratado, de
inconsisténcias verificadas na execugao do objeto ou no instrumento de cobranga.
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7.19. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez e pela
seguranga do servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execugao do
contrato.

Liquidagao

7.20. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, correra o prazo de dez dias
Uteis para fins de liquidagdo, na forma desta secgao, prorrogaveis por igual periodo, nos termos
do art. 7°, 32° da Instrugdo Normativa SEGES/ME n° 77/2022.

7.21. O prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade de
prorrogacgao, nos casos de contratagdes decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem
o limite de que trata o inciso Il do art. 75 da Lei n°® 14.133, de 2021

7.22. Para fins de liquidagdo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura
apresentada expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

7.22.1 O prazo de validade;

7.22.2 A data da emisséo;

7.22.3 Os dados do contrato e do 6rgao contratante;

7.22.4 O periodo respectivo de execugao do contrato;

7.22.5 O valor a pagar; e

7.22.6 Eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

7.23. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a
liquidacao da despesa, esta ficara sobrestada até que o contratado providencie as medidas
saneadoras, reiniciando-se o prazo apds a comprovacao da regularizagdo da situagao, sem 6nus
a contratante;

7.24. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacéo da
regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de
acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a documentacéao
mencionada no art. 68 da Lei n® 14.133/2021.

7.25. A Administracdo devera realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a manutengdo das
condicdes de habilitagdo exigidas no edital; b) identificar possivel razdo que impeca a
participagdo em licitagdo, no dmbito do 6rgado ou entidade, proibicdo de contratar com o Poder
Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas (INSTRUCAO NORMATIVA N° 3, DE 26 DE
ABRIL DE 2018).

7.26. Constatando-se, junto ao SICAF, a situagdo de irregularidade do contratado, sera
providenciada sua notificagdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize
sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma
vez, por igual periodo, a critério do contratante.

7.27. Nao havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante
devera comunicar aos 6rgédos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a
inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para
que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus
créditos.

7.28. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisao
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a
ampla defesa.
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7.29. Havendo a efetiva execugdo do objeto, os pagamentos seréo realizados normalmente, até
que se decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado nao regularize sua situagao junto ao
SICAF.

Prazo de pagamento

7.30. O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até dez dias uteis, contados da finalizagao
da liquidacdo da despesa, conforme secdo anterior, nos termos da Instrucdo Normativa
SEGES/ME n° 77, de 2022,

7.31. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo atualizados
monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizagao,

mediante aplicagdo do indice INPC de corregdo monetaria, ou outro indice que venha a
substitui-lo.

Forma de pagamento

7.32. O pagamento sera realizado através de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e
conta corrente indicados pelo contratado.

7.33. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria
para pagamento.

7.34. Quando do pagamento, sera efetuada a retengéo tributaria prevista na legislagao aplicavel.

7.34.1 Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serao
retidos na fonte, quando da realizagdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na
legislagao vigente.

7.35. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar
n°® 123, de 2006, ndo sofrerd a retengcdo tributaria quanto aos impostos e contribuigbes
abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentacao de
comprovagao, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido
previsto na referida Lei Complementar.

Cessao de crédito

7.36. E admitida a cessao fiduciaria de direitos crediticios com instituicao financeira, nos termos e
de acordo com os procedimentos previstos na Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 53, de 8 de
julho de 2020, conforme as regras deste presente tdpico.

7.37. As cessbes de crédito ndo abrangidas pela Instrugdo Normativa SEGES/ME n° 53, de 8 de
julho de 2020, dependerao de prévia aprovacao do contratante.

7.38. A eficacia da cessao de crédito ndo abrangida pela Instrugdo Normativa SEGES/ME n° 53, de
8 de julho de 2020, em relagdo a Administracdo, esta condicionada a celebragcdo de termo
aditivo ao contrato administrativo.

7.39. Sem prejuizo do regular atendimento da obrigagdo contratual de cumprimento de todas as
condi¢gdes de habilitagdo por parte do contratado (cedente), a celebragdo do aditamento de
cessao de crédito e a realizagcdo dos pagamentos respectivos também se condicionam a
regularidade fiscal e trabalhista do cessionario, bem como a certificagdo de que o cessionario
nao se encontra impedido de licitar e contratar com o Poder Publico, conforme a legislagdo em
vigor, ou de receber beneficios ou incentivos fiscais ou crediticios, direta ou indiretamente,
conforme o art. 12 da Lei n® 8.429. de 1992, nos termos do Parecer JL-01, de 18 de maio de
2020.

7.40. O crédito a ser pago a cessionaria € exatamente aquele que seria destinado a cedente
(contratado) pela execucdo do objeto contratual, restando absolutamente incélumes todas as
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defesas e excegbes ao pagamento e todas as demais clausulas exorbitantes ao direito comum
aplicaveis no regime juridico de direito publico incidente sobre os contratos administrativos,
incluindo a possibilidade de pagamento em conta vinculada ou de pagamento pela efetiva
comprovagao do fato gerador, quando for o caso, e o desconto de multas, glosas e prejuizos
causados & Administragdo (INSTRUCAO NORMATIVA N° 53, DE 8 DE JULHO DE 2020 e
Anexos).

7.41. A cessdo de crédito ndo afetard a execug¢do do objeto contratado, que continuara sob a
integral responsabilidade do contratado.

Conta-Depésito Vinculada ou Pagamento por Fato Gerador

Conta-Depésito Vinculada

7.42. Para tratamento do risco de descumprimento das obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e
com FGTS por parte do contratado, as regras acerca da Conta-Depdsito Vinculada a que se
refere o Anexo Xll da IN SEGES/MP n. 05/2017, aplicavel por for¢a do art. 1° da IN SEGES/ME
n°® 98, de 2022, sdo as estabelecidas neste Termo de Referéncia.

7.43. Na presente contratacdo, a conta-deposito vinculada é isenta de tarifas bancarias.

7.44. O futuro contratado deve autorizar a Administragdo contratante, no momento da assinatura do
contrato, a fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas
trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribui¢des previdenciarias e do
FGTS, quando nao demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas obrigagdes, até o
momento da regularizagdo, sem prejuizo das sangdes cabiveis.

7.45. Quando nao for possivel a realizacdo desses pagamentos pela propria Administragéo (ex.:
por falta da documentagéo pertinente, tais como folha de pagamento, rescisées dos contratos e
guias de recolhimento), os valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justica do
Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de salarios e das
demais verbas trabalhistas, bem como das contribui¢des sociais e FGTS decorrentes.

7.46. O contratado autorizara o provisionamento de valores para o pagamento das férias, 13°
salario e rescisdo contratual dos trabalhadores alocados a execugao do contrato, bem como de
suas repercussoes trabalhistas, fundiarias e previdenciarias, que serdo depositados pelo
contratante em conta-depdsito vinculada especifica, em nome do prestador dos servigos,
bloqueada para movimentagao, e que somente serdo liberados para o pagamento direto dessas
verbas aos trabalhadores, nas condi¢cdes estabelecidas no item 1.5 do anexo VII-B da IN
SEGES/MP n. 05/2017.

7.47. O montante dos depédsitos da conta vinculada, conforme item 2 do Anexo Xl da IN
SEGES/MP n. 5/2017 sera igual ao somatério dos valores das provisdes a seguir discriminadas,
incidentes sobre a remuneragdo, cuja movimentagdo dependera de autorizagdo do 6rgéo ou
entidade promotora da contratacdo e sera feita exclusivamente para o pagamento das
respectivas obrigagdes:

7.47.1 13° (décimo terceiro) salario;

7.47.2 Férias e um tergo constitucional de férias;

7.47.3 Multa sobre o FGTS; e

7.47.4 Encargos sobre férias e 13° (décimo terceiro) salario.

7.47.5 Os percentuais de provisionamento e a forma de calculo serdo aqueles indicados no
Anexo Xll da IN SEGES/MP n. 5/2017.
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7.48. O saldo da conta-depodsito sera remunerado pelo indice de corregdo da poupanga pro rata
die, conforme definido em Termo de Cooperagao Técnica firmado entre o promotor desta
contratagao e instituicao financeira. Eventual alteragdo da forma de correcéo implicara a revisao
do Termo de Cooperagéo Técnica.

7.49. Os valores referentes as provisdes mencionadas neste edital Termo de Referéncia que sejam
retidos por meio da conta-depésito deixardo de compor o valor mensal a ser pago diretamente a
empresa que vier a prestar os servigos.

7.50. O contratado podera solicitar a autorizagado do 6rgéo ou entidade contratante para utilizar os
valores da conta-depdsito para o pagamento dos encargos trabalhistas previstos nos subitens
acima ou de eventuais indenizagdes trabalhistas aos empregados, decorrentes de situagbes
ocorridas durante a vigéncia do contrato.

7.51. Na situagdo do subitem acima, a empresa devera apresentar os documentos comprobatorios
da ocorréncia das obrigagbes trabalhistas e seus respectivos prazos de vencimento. Somente
apos a confirmacgao da ocorréncia da situagdo pela Administragéo, sera expedida a autorizagéo
para a movimentacdo dos recursos creditados na conta-depdsito vinculada, que sera
encaminhada a Instituicdo Financeira no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar da data
da apresentagao dos documentos comprobatérios pela empresa.

7.52. A autorizagdo de movimentagdo devera especificar que se destina exclusivamente para o
pagamento dos encargos trabalhistas ou de eventual indenizagao trabalhista aos trabalhadores
favorecidos.

7.53. O contratado devera apresentar ao contratante, no prazo maximo de 3 (irés) dias uteis,
contados da movimentagdo, o comprovante das transferéncias bancarias realizadas para a
quitagado das obrigagdes trabalhistas.

7.54. O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-depdsito sera liberado a
respectiva titular no momento do encerramento do contrato, na presenga do sindicato da
categoria correspondente aos servigos contratados, quando couber, e ap6s a comprovacéo da
quitagdo de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios relativos ao servigo contratado,
conforme item 15 do Anexo Xll da IN SEGES/MP n. 05/2017.

8. FORMA E CRITERIOS DE SELEGAO DO FORNECEDOR E REGIME DE EXECUGAO

Forma de selegéo e critério de julgamento da proposta

8.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizagdo de procedimento de LICITACAO, na
modalidade PREGAO, sob a forma ELETRONICA, com adogdo do critério de julgamento pelo
MENOR PRECO POR GRUPO.

Regime de Execugao

8.2. O regime de execugdo do contrato sera empreitada por preco unitario.

Exigéncias de habilitagao

8.3. Para fins de habilitagcdo, devera o licitante comprovar os seguintes requisitos:

Habilitagdo juridica

8.4. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forga de lei, tenha
validade para fins de identificagdo em todo o territrio nacional;

8.5. Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta
Comercial da respectiva sede;
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8.6. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condigdo de Microempreendedor
Individual - CCMEI, cuja aceitagéo ficara condicionada a verificacdo da autenticidade no sitio
https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

8.7. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como
empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato constitutivo, estatuto
ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da
respectiva sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

8.8. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizacdo de funcionamento no Brasil,
publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde
se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera considerada como sua

sede, conforme Instrucdo Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de marco de 2020.

8.9. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local
de sua sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

8.10. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato
constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente,
no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde
opera, com averbagao no Registro onde tem sede a matriz;

8.11.Ato de autorizagdo para o exercicio da atividade de Vigilancia Patrimonial, expedida Policia
Federal, nos termos dos artigos 4° e 40 da LEI n° 14.967, de 9 de setembro de 2024.

8.12. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes ou da
consolidagao respectiva.

Habilitagao fiscal, social e trabalhista

8.13. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas
Fisicas, conforme o caso;

8.14. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacéo de certidao
expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios
federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a

Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n°® 1.751, de 02 de outubro de 2014, do
Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

8.15.  Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

8.16. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacao de certidao negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A
da Consolidagéo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n°® 5.452, de 1° de maio de
1943;

8.17. Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes Municipal relativo ao domicilio ou sede do
fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual,

8.18. Prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do fornecedor, relativa
a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

8.19. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos relacionados ao objeto contratual,
devera comprovar tal condicdo mediante a apresentagao de declaracao da Fazenda respectiva
do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

8.20. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os
beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara
dispensado da prova de inscrigao nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.
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Qualificagao Econdmico-Financeira

8.21. Certiddo negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do
licitante, caso se trate de pessoa fisica, desde que admitida a sua participagéo na licitagao (art.

5°, inciso I, alinea “c”, da Instrucdo Normativa Seges/ME n°® 116, de 2021), ou de sociedade
simples;

8.22. Certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor - Lei n°
14,133, de 2021, art. 69, caput, inciso ll);

8.23. Balanco patrimonial, demonstragdo de resultado de exercicio e demais demonstracoes
contabeis dos 2 (dois) ultimos exercicios sociais, comprovando;

8.23.1 indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC), e Solvéncia Geral (SG)
superiores a 1 (um);

8.23.2 Capital Circulante Liquido ou Capital de Giro (Ativo Circulante - Passivo Circulante) de,
no minimo, 16,66% (dezesseis inteiros e sessenta e seis centésimos por cento) do valor
estimado da contratagéao;

8.23.3 Patriménio liquido de 10% (dez por cento) do valor estimado da contratagéo;

8.23.4 As empresas criadas no exercicio financeiro da licitagdo deverdo atender a todas as
exigéncias da habilitagdo e poderdo substituir os demonstrativos contabeis pelo balango
de abertura;

8.23.5 Os documentos referidos acima limitar-se-ao ao ultimo exercicio no caso de a pessoa
juridica ter sido constituida ha menos de 2 (dois) anos;

8.23.6 Os documentos referidos acima deverdo ser exigidos com base no limite definido pela
Receita Federal do Brasil para transmisséo da Escrituragdo Contabil Digital - ECD ao
Sped.

8.24. Declaragao do licitante, acompanhada da relagdo de compromissos assumidos, conforme
modelo constante do anexo VI deste termo de referéncia de que um doze avos dos contratos
firmados com a Administragdo Publica e/ou com a iniciativa privada vigentes na data
apresentagdo da proposta ndo é superior ao patriménio liquido do licitante, observados os
seguintes requisitos:

8.24.1 A declaracdo deve ser acompanhada da Demonstragdo do Resultado do Exercicio
(DRE), relativa ao ultimo exercicio social; e

8.24.2 Caso a diferenga entre a declaragéo e a receita bruta discriminada na Demonstragao
do Resultado do Exercicio (DRE) apresentada seja superior a 10% (dez por cento), para
mais ou para menos, o licitante devera apresentar justificativas.

8.25. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitacdo deverdo atender a todas as
exigéncias da habilitagdo e poderédo substituir os demonstrativos contabeis pelo balan¢o de
abertura. (Lei n® 14.133, de 2021, art. 65, §1°).

8.26. O atendimento dos indices econdmicos previstos neste item devera ser atestado mediante
declaragao assinada por profissional habilitado da area contabil, apresentada pelo fornecedor.
Qualificagao Técnica

8.27. Declaragao de que o licitante tomou conhecimento de todas as informacdes e das condi¢des
locais para o cumprimento das obrigagdes objeto da licitagado - Anexo VII;

8.27.1 A declaragdo acima podera ser substituida por declaragao formal assinada pelo
responsavel técnico do licitante acerca do conhecimento pleno das condigbes e
peculiaridades da contratagao.
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Qualificagao Técnico-Operacional

8.28. Comprovacdo de aptiddo para execugdo de servico de complexidade tecnoldgica e
operacional equivalente ou superior com o objeto desta contratagdo, ou com o item pertinente,
por meio da apresentacao de certiddes ou atestados, por pessoas juridicas de direito publico ou
privado, ou regularmente emitido(s) pelo conselho profissional competente, quando for o caso.

8.29. Para fins da comprovagéo de que trata este subitem, os atestados deverao dizer respeito a
contratos executados com as seguintes caracteristicas minimas:

8.29.1 Devera haver a comprovacgao da experiéncia minima de 2 (dois) anos na prestacdo dos
servigos, sendo aceito o somatério de atestados de periodos diferentes, ndo havendo
obrigatoriedade de os anos serem ininterruptos;

8.29.2 Comprovagao que ja executou contrato(s) com um minimo de 50% (cinquenta por
cento) do numero de postos de trabalho a serem contratados;

8.30. Sera admitida, para fins de comprovacgdo de quantitativo minimo do servigo, a apresentagao e
o0 somatdrio de diferentes atestados de servigos executados de forma concomitante, pois essa
situagao equivale, para fins de comprovagdo de capacidade técnico-operacional, a uma unica
contratagao, nos termos do item 10.9 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5/2017, aplicavel por
forca da IN SEGES/ME n° 98/2022.

8.31. Os atestados de capacidade técnica podem ser apresentados em nome da matriz ou da filial
da empresa licitante.

8.32. O licitante disponibilizara todas as informag¢des necessarias a comprovagao da legitimidade
dos atestados, apresentando, quando solicitado pela Administragao, cépia do contrato que deu
suporte a contratagdo, endereco atual da contratante e local em que foram prestados os
servigos, entre outros documentos.

8.33. Os atestados deverao referir-se a servigos prestados no dmbito de sua atividade econdmica
principal ou secundaria especificadas no contrato social vigente;

8.34. Serdo aceitos atestados ou outros documentos habeis emitidos por entidades estrangeiras
quando acompanhados de tradugéo para o portugués, salvo se comprovada a inidoneidade da
entidade emissora.

8.35. A apresentacdo de certiddes ou atestados de desempenho anterior emitido em favor de
consorcio do qual tenha feito parte sera admitido, desde que atendidos os requisitos do art. 67,
§§ 10 e 11, da Lei n® 14.133/2021 e regulamentos sobre o tema.

9. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATAGCAO

9.1. O custo estimado total da contratagdo é de R$ 5.020.968,66 (cinco milhdes, vinte mil,
novecentos e sessenta e oito reais, e sessenta e seis centavos), conforme custos unitarios
apostos na tabela do item 1, e detalhados nas planilhas de custo e formacéo de precos, parte
integrante do Edital.

9.2. A estimativa de custo levou em consideragao o risco envolvido na contratagdo e sua alocacao
entre contratante e contratado, conforme especificado na matriz de risco constante do Contrato.

9.3. Em caso de licitagdo para Registro de Precgos, os precos registrados poderado ser alterados ou
atualizados em decorréncia de eventual redugao dos pregos praticados no mercado ou de fato
que eleve o custo dos bens, das obras ou dos servigos registrados, nas seguintes situagoes:

9.3.1 Em caso de forga maior, caso fortuito ou fato do principe ou em decorréncia de fatos
imprevisiveis ou previsiveis de consequéncias incalculaveis, que inviabilizem a execugao
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da ata tal como pactuada, nos termos do disposto na alinea “d” do inciso Il do caput do
art. 124 da Lei n® 14.133. de 2021;

9.3.2 Em caso de criagéo, alteragao ou extingdo de quaisquer tributos ou encargos legais ou
superveniéncia de disposigdes legais, com comprovada repercussdo sobre 0s pregos
registrados;

9.3.3 Seréo reajustados os pregos registrados, respeitada a contagem da anualidade e o indice
previsto para a contratacéo; ou

9.3.4 Poderao ser repactuados, a pedido do interessado, conforme critérios definidos para a
contratagao.

10. ADEQUAGAO ORGAMENTARIA

10.1. As despesas decorrentes da presente contratagao correrdo a conta de recursos especificos
consignados no Orcamento Geral da Unido.

10.2. A contratagao sera atendida pela seguinte dotagao:

1) Gestao/Unidade: 26415 / 158132;
I Fonte de Recursos: 1000000000;
11)] Programa de Trabalho: 213565;

V) Elemento de Despesa: 33.90.37-03;
V) Plano Interno: L20RLPO1ENN;

10.3. A dotagdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apds aprovacgao da
Lei Orcamentaria respectiva e liberagao dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

Dourados, 30 de novembro de 2024.
Idevanio Alves de Souza - Campus Dourados
Dilson Almeida do Santos - Campus Campo Grande
Marcos Sandro de Figueiredo Zacarias - Campus Trés Lagoas
Vinicius Pereira Barreto - Campus Jardim
José dos Santos Ferreira - Campus Ponta Pora
Ricardo de Carvalho - Campus Aquidauana
Wilian Martins de Carvalho - Campus Aquidauana
Daiane Araujo Lemos de Almeida - Campus Corumba
Erike de Castro Costa - Campus Coxim

Jovaci Alves de Novais - Campus Navirai
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Jaqueline da Silva Amazonas - Campus Navirai
Everton Caires da Silva - Campus Nova Andradina

Felipe de Freitas Pires - Reitoria
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